
  

Charte d'Accessibilité et d'Inclusion de WeZen  Conseils  

 

Engagé en faveur de l'inclusion et de l'accessibilité pour tous, WeZen Conseils s'engage à mettre 
en œuvre une politique active en matière d'accueil et d'accompagnement des personnes en 
situation de handicap. Cette charte déϐinit nos engagements et nos actions concrètes pour 
favoriser l'égalité des chances et garantir un accès équitable à la formation pour tous les 
apprenants, quelle que soit leur situation. 

Nos engagements : 

Toutes nos actions de formation sont en intra-entreprise :nous nous engageons à vériϐier 
systématiquement avant chaque formation la présence éventuelle de personnes en situation de 
handicap parmi les participants. 

 

1. Accessibilité physique : En coordination avec nos donneurs d'ordre, nous nous 
assurerons que les salles mises à disposition sont adaptées aux personnes en mobilité 
réduite (PMR). En cas d'indisponibilité, nous nous engageons à louer une salle répondant 
aux normes d'accessibilité requises. 
 

2. Accessibilité numérique : Nous nous engageons à adapter nos supports de formation aux 
personnes en situation de handicap grâce à différents outils. 
 

3. Accompagnement personnalisé : Nous nous engageons à proposer un accompagnement 
personnalisé aux apprenants en situation de handicap, en mettant en place des dispositifs 
d'adaptation pédagogique et des aménagements raisonnables selon leurs besoins 
spéciϐiques. 

 

4. Sensibilisation et formation : Nous nous engageons à sensibiliser notre équipe à la 
question du handicap. 

 

5. Évaluation et amélioration continue : Nous nous engageons à évaluer régulièrement nos 
pratiques et nos dispositifs d'accessibilité, et à mettre en œuvre des actions correctives 
pour améliorer en permanence notre politique d'accueil et d'accompagnement des 
personnes en situation de handicap. 

 

En signant cette charte, nous afϐirmons notre volonté d'œuvrer pour une société plus inclusive et 
solidaire, où chacun a sa place et peut s'épanouir pleinement dans son parcours de formation. 

 

Fait à Vedène le 21/05/2024 

 

 


